УВЕДОМЛЕНИЕ №_____

Уважаемый (ая)_______________________________________________________!

                                                 (фамилия, имя, отчество)


В связи с_____________________________________________________________

                                  (реквизиты нормативного правового акта органа местного самоуправления)
«О введении новой системы оплаты труда в общеобразовательных учреждениях

__________________________________________________________________________»

Доводим до Вашего сведения о предстоящих изменениях обязательных условий трудового договора в части размера оплаты труда, которая будет осуществляться в соответствии с Положением об оплате труда, утвержденным приказом директора образовательного учреждения (наименование общеобразовательного учреждения) от «___»__________200__г. №_______

Директор МОУ СОШ № 26                                                                                    З.А. Бегиев

С уведомлением ознакомлен (а)                                                      _____________________











        (И.О.Ф)

«_____»_______________200__г. 
