Публичный доклад муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №26» г.о. Нальчик
2015-2016 учебный год
Цель публичного доклада – показать общественности, органам представительной власти о результатах, потенциале и условиях функционирования школы, проблемах и направлениях развития.

Структура публичного доклада включает основные разделы:

1. Общая характеристика образовательного учреждения
2. Качество знаний по классам и предметам 

3. Социальная среда образовательного учреждения
4. Система управления функционирования и развития школы.

5. Результаты образовательной деятельности..

6. Социальное партнерство. Социальная активность учащихся.  

7. Основные направления ближайшего развития школы.

1.Общая характеристика образовательного учреждения
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №26 реализует образовательные программы дошкольного образования, начального общего образования, основного и среднего общего образования и программы дополнительного образования.
Образовательное учреждение имеет 1 здание, благоустроенную территорию.
Учебные кабинеты оборудованы современными средствами обучения и дидактическими материалами. В школе действуют система дополнительного образования, ведутся занятия по интересам в форме кружков, секций и элективных курсов.
Состав обучающихся
	
	
	
	Количество
	Численность
	

	Год
	Численность
	Наполняемость
	классов по
	воспитанников
	

	
	учащихся
	классов
	уровням
	дошкольного
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	образования
	отделения
	

	2013-2014
	       253
	         
	Начальное –106
	          82
	

	
	
	       16
	Общее – 117
	
	

	учебный год
	
	
	
	
	

	
	
	
	Среднее – 30
	
	

	
	
	
	
	
	

	2014-2015
	        326
	       18
	Начальное –150
	          83
	

	
	
	
	Общее – 148
	
	

	учебный год
	
	
	
	
	

	
	
	
	Среднее – 28
	
	

	
	
	
	
	
	

	2015-2016

учебный год
	      394
	       19
	Начальное –185
	           83
	

	
	
	
	Общее – 191
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Среднее – 18
	
	

	
	
	
	
	
	


     МОНИТОРИНГ  КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ И УСПЕВАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
	Уч.

Год
	Кол-во уч-ся
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%
Усп.
	% Кач.

	2012-2013
	I ступень
	95
	6
	36
	53
	-
	100
	 44

	
	II ступень
	101
	2
	25
	74
	-
	100
	27

	
	III ступень
	24
	5
	7
	  12
	-
	100
	50

	
	Всего
	220
	13
	68
	139
	-
	100
	40

	2013-2014
	I ступень
	106
	6
	27
	47
	-
	100
	42

	
	II ступень
	117
	7
	22
	88
	-
	100
	25

	
	III ступень
	30
	4
	8
	18
	-
	100
	40

	
	Всего
	253
	17
	57
	153
	-
	100
	36

	2014-2015
	I ступень
	150
	13
	40
	97
	-
	100
	41

	
	II ступень
	148
	9
	31
	108
	-
	100
	27

	
	III ступень
	28
	0
	10
	18
	-
	100
	36

	
	Всего
	326
	22
	81
	223
	-
	100
	35

	2015-2016
	I ступень
	185
	11
	40
	134
	-
	100
	45

	
	II ступень
	191
	12
	32
	147
	-
	100
	23

	
	III ступень
	18
	2
	2
	14
	-
	100
	22

	
	Всего
	394
	25
	74
	295
	-
	100
	30
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успеваемость

качество


Количество отличников по параллелям
	2кл
	3кл
	4кл
	5кл
	6кл
	7кл
	8кл
	9кл
	10

кл
	11

кл
	Всего

	2013-2014
	4
	3
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	21

	2014-2015
	6
	3
	5
	4
	4
	1
	0
	0
	0
	0
	23

	2015-2016
	5
	4
	2
	4
	2
	4
	1
	1
	2
	1
	26


Из данной таблицы видна положительная динамика увеличения количества обучающихся закончивших школу на «отлично», по итогам последних трех лет. Но следует отметить и увеличение количества общего количества обучающихся с каждым годом, так например, по сравнению с 2013-2014 г. в 2015-2016 уч. году увеличение составило 64%.  По данным мониторинга в соотношении количества отличников с общим количеством обучающихся динамика к сожалению отрицательная и идет к снижению. По данному вопросу необходимо продолжить более активную работу по реализации программы «Одаренные дети» всему педагогическому коллективу.  

Мониторинг отслеживания количества школьников закончивших школу на «отлично» от общего количества обучающихся за последние три года.
	№
	Уч. год
	Общее количество обучающихся
	Количество отличников 
	% отличников от общего количества 

	1
	2013-2014
	253
	21
	8,3

	2
	2014-2015
	326
	23
	7

	3
	2015-2016
	394
	26
	6,5
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Количество хорошистов по параллелям
	2кл
	3кл
	4кл
	5кл
	6кл
	7кл
	8кл
	9кл
	10кл
	11кл
	Всего

	2013-2014
	10
	7
	10
	12
	6
	5
	4
	3
	2
	8
	87

	2014-2015
	12
	7
	13
	10
	6
	6
	8
	2
	2
	8
	74

	2015-2016
	24
	9
	6
	11
	7
	5
	4
	6
	0
	1
	73
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2.Качество знаний по классам и предметам(% качества знаний на конец учебного года)
	Класс
	2
	3
	4
	Итого НОО
	5
	6
	7
	8
	9
	Итого ООО
	10
	11
	Итого СОО
	За полугодие

	Предмет 

по УП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	русский язык
	63
	68
	50
	60
	39
	29
	29
	24
	46
	33
	86
	73
	80
	58

	математика
	71
	73
	66
	70
	46
	46
	
	
	
	46
	
	
	
	58

	чтение
	87
	86
	81
	85
	65
	41
	62
	58
	56
	56
	43
	64
	54
	65

	информатика
	
	
	
	
	86
	
	89
	42
	56
	68
	86
	91
	89
	79

	окружающий мир
	79
	82
	67
	76
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	72

	технология
	98
	77
	100
	92
	78
	79
	68
	73
	
	75
	
	
	
	84

	алгебра
	
	
	
	
	
	
	37
	11
	23
	24
	57
	27
	42
	33

	геометрия
	
	
	
	
	
	
	34
	16
	33
	28
	57
	36
	47
	38

	история
	
	
	
	
	58
	71
	49
	60
	48
	57
	100
	64
	82
	70

	история КБР
	
	
	
	
	
	
	
	76
	72
	74
	
	
	
	74   

	культура народов КБР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	64


	82
	82

	обществознание
	
	
	
	
	
	79
	62
	68
	61
	68
	100
	91
	96
	82

	право
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	экономика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	география
	
	
	
	
	
	84
	54
	63
	75
	69
	100
	82
	91
	80

	география КБР
	
	
	
	
	
	
	
	84
	19
	52
	
	
	
	52

	английский язык
	64
	59
	46
	56
	70
	54
	39
	47
	40
	50
	71
	73
	72
	53

	французский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	природоведение
	
	
	
	
	59
	
	
	
	
	59
	
	
	
	59

	биология
	
	
	
	
	
	48
	44
	53
	39
	46
	57
	27
	42
	44

	естествознание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	химия
	
	
	
	
	
	
	
	26
	32
	29
	57
	27
	42
	36

	физика
	
	
	
	
	
	
	36
	50
	46
	44
	43
	36
	40
	42

	музыка
	100
	100
	100
	100
	75
	92
	100
	
	
	89
	
	
	
	95

	 искусство
	
	
	
	
	
	
	
	68
	57
	63
	
	
	
	63

	МХК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	82
	91
	91

	 ИЗО
	100
	100
	100
	100
	88
	97
	95
	
	
	93
	
	
	
	97

	кабардинский язык
	59
	66
	63
	63
	50
	40
	45
	57
	54
	49
	
	36
	36
	46

	кабардинская литература
	61
	75
	55
	64
	66
	49
	50
	52
	70
	57
	50
	82
	66
	62

	балкарский язык
	100
	
	100
	100
	
	
	100
	57
	
	79
	
	
	
	90

	балкарская литература
	100
	
	100
	100
	
	
	100
	52
	
	76
	
	
	
	88

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	63
	
	63
	100
	91
	96
	80

	физическая культура
	93
	100
	100
	98
	100
	97
	93
	98
	84
	94
	100
	100
	100
	97

	ИТОГО:
	69
	81
	75
	77
	73
	65
	58
	54
	51
	60
	56
	60
	69    
	65


3.Социальная среда образовательного учреждения
В рамках социального партнерства школа в течение нескольких лет плодотворно сотрудничает с различными образовательными и общественными организациями и учреждениями: с Городским и Республиканским центрами творчества детей и юношества, Центром воспитательной работы и художественного творчества, Эколого-биологическим и центром научно-
технического  творчества,    Художественной  и  Музыкальной  школами,
 Советом ветеранов, РОСТО КБР, Республиканской детско-юношеской спортивной школой, учреждениями культуры и науки республики (театральные коллективы, Государственная филармония, музеи и выставочные залы, кинообъединения, туристические фирмы)
                        4.Социальный паспорт школы за 2015-2016 учебный год

	Категория семей
	количество

	Многодетные
	213

	Многодетные малообеспеченные
	59

	Дети-сироты
	0

	Учащиеся, проживающие с близкими родственниками, в связи с
	

	отъездом родителей
	3

	Малообеспеченные
	45

	Семьи, состоящие на учете в КДН
	0

	Учащиеся «группы риска»
	5

	Семьи «группы социального риска»
	0

	Дети, живущие в неполных семьях (родители в разводе, матери
	

	одиночки)
	70

	Учащиеся, стоящие на внутришкольном учете
	0

	Учащиеся, нуждающиеся в бесплатном питании
	119\250

	Дети-инвалиды
	6

	Учащиеся, проживающие не по микрорайону школы (по городу)
	28

	Учащиеся, проживающие в районах республики
	154

	Учащиеся, проживающие по микрорайону школы
	212

	Родители –  инвалиды
	2


5.Мониторинг социальных показателей по итогам 2013-2014, 2014-2015 и 2015-2016 учебных годов
Характеристика социального статуса семей обучающихся

	Год \категории
	2013-2014 уч.год
	%
	2014-2015 уч.год
	%
	2015-2016 уч.год
	%

	Всего учащихся
	253
	100
	326
	100
	394
	100

	Многодетные семьи
	95
	38
	169
	52
	213
	54,1

	Многодетные-малообеспеченные семьи
	26
	10
	17
	5,2
	59
	15

	Малообеспеченные семьи
	34
	13
	78
	24
	119
	30,3

	Неполные семьи 
	45
	18
	60
	18,5
	70
	17,8

	Дети-сироты
	1
	0,3
	1
	0,4
	0
	0

	Учащиеся группы риска
	3
	1,2
	3
	1
	5
	1,3

	Учащиеся, состоящие на внутришкольном учете
	1
	0,3
	0
	0
	0
	0

	Дети-инвалиды
	3
	1,2
	2
	0,7
	6
	1,6

	Родители-инвалиды
	3
	1,2
	2
	0,7
	2
	0,6

	Неблагополучные семьи
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дети, обеспеченные горячим питанием
	122
	48
	179
	55,1
	250
	63,5


Из данных таблицы видно, что увеличилось количество многодетных семей. В 2015-2016 учебном году по сравнению с предыдущим учебным годом увеличилось количество малообеспеченных семей, а количество детей, воспитывающихся в неполных семьях уменьшилось. Увеличилось количество детей-инвалидов. По сравнению с двумя предыдущими учебными годами увеличилось количество детей, нуждающихся в бесплатном питании.
6.Структура управления учреждением, органы самоуправления
Согласно Уставу управление образовательным учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления учреждения являются общее собрание трудового коллектива, Управляющий совет учреждения, педагогический совет, Методический совет, Совет старшеклассников,
общешкольное родительское собрание.
Общее руководство учреждением осуществляет высший выборный орган – Управляющий совет, состоящий из 11 человек. Непосредственное руководство учреждением осуществляет директор школы.
7.Условия осуществления образовательного процесса
Образовательный процесс осуществляется в соответствии с Уставом школы, в котором определены основные характеристики организации образовательного процесса, права и обязанности участников образовательного процесса, перечень локальных актов, регламентирующих деятельность ОУ.
Образовательная деятельность школы предусматривает создание условий,
гарантирующих:
а)   охрану и укрепление здоровья обучающихся;
б) развитие личности, ее самореализации и самоопределения, содействие выбору образовательного маршрута;
в) формирование у обучающихся современного уровня знаний, необходимого для продолжения образования, социализации и профессиональной деятельности;
г) воспитание трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, принятие гуманистических, общечеловеческих ценностей, воспитание патриотизма,
толерантности, гражданственности.
Наряду с базовым содержанием реализуется обучение, ориентированное на интересы и склонности учащихся. Элективные курсы - «Предпрофильное обучение» в 9 классах помогает осуществить выбор профессий по интересам, «Практикум по русскому языку», «Избранные вопросы математики», «Познай физику в задачах и экспериментах» в 10-11 классах способствует более углубленному изучению предметов гуманитарного и естественно-математического цикла. 
8.Материально-техническая база
Для реализации учебных программ и воспитательной работы образовательное учреждение располагает 35 учебными кабинетами, 3 групповыми комнатами, оснащенными всеми необходимыми наглядными пособиями,
методической литературой, лабораторным оборудованием, библиотекой с читальным залом и медиатекой, оснащенной персональным компьютерам с выходом в Интернет, столовой на 100 посадочных мест, актовым залом на 240 посадочных мест, спортивным залом и спортивной площадкой на территории школы, двумя кабинетами технологии, конференц-залом на 40 посадочных мест, лингафонным кабинетом, медицинскими кабинетами. В целях повышения эффективности образовательного процесса активно используется компьютерная техника: имеется 1 стационарный компьютерный класс. Полностью обеспечены лабораторным оборудованием учебные кабинеты физики, информатики. А кабинеты химии, биологии,  технологии, ОБЖ еще до конца не укомплектованы;
        Имеются необходимые учебно-методические пособия в  кабинетах истории, географии, русского языка, литературы,  иностранного языка,  начальной школы,  ОБЖ,  биологии,  химии, физики.
При  осуществлении  учебно-воспитательного  процесса  используются:
интерактивные  доски,   мультимедийные  проекторы,   проекционные  экраны,
плазменные панели,  DVD-проигрыватели,  музыкальные центры,
комплект свето и аудио - аппаратуры.
Библиотека является структурным подразделением школы, участвующим в учебно –  образовательном процессе в целях обеспечения права участников образовательного процесса на бесплатное пользование библиотечно – информационными ресурсами.
	Общая
	
	в т.ч.для
	Число
	Число
	Наличие

	площадь
	Хранения
	
	Обслуживание
	посадочных мест
	персональных
	доступа в

	помещений,
	фондов
	
	читателей
	для
	компьютеров
	интернет

	кв.м
	
	
	
	пользователей,
	
	

	
	
	
	
	единиц
	
	

	63,2
	40
	
	23,2
	10
	1
	1


Библиотека школы - особое структурное подразделение, которое осуществляет информационную поддержку и обеспечение учебно-воспитательного процесса. Эта структура многофункциональна: здесь и библиотечный фонд, фонд учебников, периодика, CD-носители информации, медиатека.

1. Краткая справка о библиотеке. 
Общая площадь библиотеки 65.3м2. Количество помещений – 1. Оборудование:10стеллажей, 1 книжный шкаф, 5 столов в читальном зале, стол компьютерный, стулья. 
Технические средства: 1компьютер. 
Структура библиотечно-библиографического обслуживания: читальный зал, абонемент. 

Организует работу библиотеки Тухужева Амина Асировна, стаж библиотечной работы 1.5 года. 

В 2015 -2016 учебном году школьная библиотека работала в следующем режиме: 

с 9 - 00 до 16 - 30. 

Суббота и воскресенье – выходной день. 

Библиотека работала по утверждённому директором школы плану. 

II. Основные задачи, определяющие работу библиотеки. 

• Воспитание у учащихся любви к книге, культуры чтения, умения пользоваться библиотекой. 

• Привитие школьникам потребности в систематическом чтении литературы для развития творческого мышления, познавательных интересов, успешного усвоения учебных программ. 

• Пропаганда литературы по различным отраслям знаний, в помощь учебной программе. 

• Сохранность фонда школьных учебников и книжного фонда. 

• Совершенствование традиционных и освоение новых технологий в реализации инновационных целей образования. 

• Возвращение детей к чтению, остающемуся единственным надёжным средством сохранения института культуры; 

• Организация информационной поддержки всего образовательного процесса; 

Основные функции библиотеки. 
Основными функциями школьной библиотеки, в соответствии с «Положением о библиотеке общеобразовательного учреждения», являются образовательная, информационная и культурная 

• Образовательная - поддерживать и обеспечивать образовательные цели. 

• Информационная – предоставлять возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата и носителя. 

• Культурная - организовывать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию учащихся. 

III. Общие сведения.                                                                                                                            Общее количество единиц хранения фонда библиотеки на 1.06. 2016г. составляет 4717экземпляров. Из них основной фонд –3139 экземпляров, учебный фонд –1145 экземпляров. Всего читателей на 01.06. 2014 г. – 317 человек.
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	класс
	в нал.
	%обесп.
	необх.
	недост.

	1кл.
	157
	28,5%
	550
	393

	2кл.
	145
	18,5%
	781
	636

	3кл.
	145
	24,1%
	600
	455

	4кл.
	119
	22,8%
	520
	401

	5кл.
	110
	22,9%
	480
	370

	6кл.
	117
	11,8%
	990
	864

	7кл.
	99
	16,5%
	600
	501

	8кл.
	90
	10,2%
	880
	790

	9кл.
	58
	7,6%
	760
	696

	10кл.
	65
	12,03%
	540
	475

	11кл.
	40
	37,03%
	108
	69

	всего
	1145
	18,6%
	6809
	5650


  В 2015-2016 уч.г. было выдано 1145 учебников, что составляет 18% от необходимого количества. В  1-4 классах, необходимым комплектом,  обеспечены 80 уч-ся из 185 (43%),  в 5-9 кл. комплектом основных учебников обеспечены  26 учащихся из 209 (12%), частично 15-18 %.
 Основные показатели работы школьной библиотеки: 
Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с «Положением о библиотеке МКОУ СОШ №26». Читатели получают во временное пользование печатные издания и другие виды изданий из фонда библиотеки, пользуются библиографическим и справочно-информационным обслуживанием, принимают участие в массовых мероприятиях. В библиотеке выделены следующие группы пользователей: учащиеся, педагогические работники, прочие пользователи.

Читатели библиотеки: 

• Обучающиеся начальной школы (1 ступень) – 74 из 185 учеников; 

• Обучающиеся среднего звена (П ступень) – 35 из 191 учеников; 

• Обучающиеся старшего звена (Ш ступень) -1 из 18 учеников. 

• Педагоги – 23 из 34 человек. 

• Прочие – 4 человека. 

Для анализа посещаемости составлен график, основой для построения которого явились цифры средней посещаемости библиотеки различными группами пользователей.
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Среди пользователей среднего и старшего звена самая низкая посещаемость в 7,9 классах, это, прежде всего, обусловливается тем, что: 

- у многих детей компьютеры и выход в Интернет; 

- учебники литературы 7-8 классов, как правило, содержат тексты всех программных произведений; 

Анализ показал: учащиеся школы активно используют фонд художественной литературы при изучении произведений на уроках литературы и истории, а также при выполнении рефератов и сообщений на уроках, подготовки внеклассных мероприятий и которые просто любят читать.

МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
библиотеки МКОУ СОШ № 26 за 2015/2016 учебный год.
	№
	Название мероприятия
	Срок выполнения

	1
	День знаний. Всемирный день мира. Оформление выставки.
	1сентября



	2
	Проведение акции «Подари книгу школе»
	В течение месяца

	3
	145 лет со дня рождения Александра Ивановича Куприна (1870–1938), русского писателя. Оформление выставки.
	7 сентября



	4
	День адыгов. Выставка-просмотр. Оформление стенда «Мой край Кабардино – Балкария».
	21 сентября



	5
	День учителя оформление выставки
	5 октября

	6
	Международный день школьных библиотек. Подведение итогов акции.
	В течение месяца

	7
	95 лет со дня рождения Джанни Родари 1920-1980. Внеклассный урок по творчеству итальянского писателя.
	23 октября

	8
	135 лет со дня рождения Александра Александровича Блока (1880-1921). Оформление выставки.
	28 ноября

	9
	150 лет со дня рождения Джозефа Редьярда Киплинга (1865-1936) английского писателя. Оформление выставки.
	30 декабря

	10
	Проведение читательских семинаров в 4-х кл.
	В течение месяца

	11
	Проведение уроков внеклассного чтения  в начальных классах.
	12.01-31.01

	12
	110 лет со дня рождения Агнии Львовны Барто (1906-1981). Урок по творчеству поэтессы.
	17 февраля

	13
	День защитника отечества. Оформление выставки.
	23 февраля

	14
	Участие в городских мероприятиях « Неделя детской книги». Конкурс иллюстраций к любимой книге
	23.03-1.04

	15
	День космонавтики. Внеклассный урок в 4-м кл.
	12 апреля

	16
	«Помним правила движения как таблицу умножения». Внеклассный урок в 1 кл. по ПДД.
	21 апреля

	
	Участие в Международной акции «Читаем детям о войне»
	7 мая

	17
	День Победы советского народа в ВОВ.
	9 мая

	18
	Внеклассный урок « По следам любимых сказок». Литературная викторина во 2-х классах.
	24 мая

	19
	Проведение акции «Подари книгу школе»
	В течение месяца


Комплектование фонда происходит на основе Федерального перечня учебников, рекомендованных (допущенных) МО РФ для использования в образовательном процессе и перечня учебников, планируемых к использованию в образовательном процессе МКОУ СОШ №26. 

Согласно плану проводилась следующая работа: 

· Проведён мониторинг учебников и учебных пособий фонда библиотеки на 2015/2016учебный год.

· Составлен и оформлен совместно с учителями-предметниками заказ на учебники с учётом их требований. 

· Проводился анализ состояния библиотечного фонда учебников в соответствии с ежегодной потребностью образовательного учреждения, с реализуемой им образовательной программой. 

· Сделан анализ обеспеченности учебниками учащихся на 2015-2016 учебный год. 

· Сформирована потребность ОУ в учебниках в соответствии с федеральным перечнем, сложившимся УМК школы. 

· Составлен совместно с заместителем директора по учебной работе сводный заказ ОУ на учебники. 

· Организована раздача и прием учебной литературы. 

· Информирование обучающихся и родителей о перечне учебной литературы, входящей в комплект для обучения в данном классе. 

· Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий. 

· Периодическое списание ветхих и устаревших учебников. 

· Пополнение и редактирование картотеки учебной литературы. 

· Приём, техническая обработка и выдача поступивших учебников. 

V. Внедрение новых информационных технологий 
Фонд пополнился CD- дисками, это позволило применять в деятельности библиотеки новые информационные технологии. Учащиеся получили возможность использовать информацию, собранную на нетрадиционных носителях. Библиотека располагает электронными энциклопедиями, на которых собрана информация по многим отраслям знаний, активно использует их при обслуживании читателей. 

Компьютерные технологии использовались для составления заказов и отчетов по фонду учебников, анализа деятельности библиотеки, при проведении библиотечных уроков и общешкольных мероприятий.

VΙ. Работа по формированию информационной культуры пользователей. 
Воспитание информационной культуры личности учащихся осуществляется через систему 

библиотечных уроков. Имеется план-график проведения. 

Библиотечно-библиографические уроки согласно плану проводились и учителями–предметниками на уроках. 

В библиотеке ведётся картотеки учебного фонда и периодической печати. Создана картотека медиаресурсов. Имеется справочно-библиографический фонд: словари, справочники по предметам, большая Российская энциклопедия, детские энциклопедии серии «Аванта+», книги серии «Я познаю мир», «Всё обо всём».

Информационная работа. 
· Совместно с учителями изучены прайс-листы учебных издательств, составлен заказ на учебно-методическую литературу; 

· регулярное знакомство учителей с поступлениями в медиатеку цифровых образовательных ресурсов; 

· подбор информации в помощь проведения классных и общешкольных мероприятий; 

· оформление книжных выставок к юбилеям писателей и памятным датам; 

· подбор литературы для написания рефератов и докладов; 

· проведение индивидуальных консультаций по вопросам использования ИКТ. 

Основные направления библиотечного обслуживания: индивидуальное, массовое, групповое. 
Основные формы индивидуального обслуживания: беседа при записи в библиотеку, беседа при выдаче документов, беседа о прочитанном; экспресс-консультация, анализ читательских формуляров, анкетирование. 

Основные формы группового и массового обслуживания: книжные выставки, открытые просмотры новой литературы, тематические папки, библиографические списки, библиографические пособия, обзоры книг, викторины, проведение мероприятий, связанных с памятными датами. Участие в общешкольных мероприятиях: литературных гостиных, классных часах, родительских собраниях.

VΙΙ. Воспитательная работа. 
Среди воспитательных задач, стоящих перед библиотекой, можно выделить следующие: 

- Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации. 

- Способствование формированию личности учащегося средствами культурного наследия, формами и методами индивидуальной и массовой работы: 

В течение 2015-2016 учебного года работа школьной библиотеки строилась на основе плана, который является одним из составных частей общешкольного плана по воспитательной работе. Все запланированные мероприятия были уточнены и согласованы с зам. директора по воспитательной работе. Работа школьной библиотеки была нацелена на решение задач по содействию учебному процессу образовательного учреждения. 

Большое значение в воспитательной работе в школе имеет школьная библиотека. Библиотекарь оказывает помощь в подборе материала при подготовке мероприятий, методическую – при разработке, оформляются книжные выставки, является участником конкурсов, викторин, бесед, праздников, библиотечных уроков, классных часов.

 Массовая работа в школьной библиотеке ведется по следующим основным направлениям: поощрение свободного чтения (чтения для удовольствия, для удовлетворения познавательной активности, для возможностей самовыражения), содействие воспитательным программам школы, содействие учебному процессу. 

В течение всего учебного года в читальном зале школьных библиотек оформлялись книжные и книжно-иллюстративные выставки, стенды, где были представлены материалы из периодической печати. Тематика и читательский адрес представленного материала был разнообразен.

   Одной из основных задач, которые стоят перед библиотекой – это создание комфортной среды: 

-   продуманное отношение к читателю; 

- предоставление пользователям библиотеки открытого свободного доступа к информации; 

- бесконфликтное, интеллектуально-эмоциональное и духовное общение читателя и библиотекаря; 

- благоприятные условия для самоопределения и самореализации творческих способностей: 

- стиль библиотеки неповторимый, оригинальный, способствующий запоминанию библиотеки из ряда других; 

- библиотека глазами читателей: обратная связь с учащимися (анкетирование, выборочный опрос).

За последние   годы наблюдается существенный рост материально-
технической базы образовательного учреждения.
  10.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Педагогическими кадрами образовательное учреждение обеспечено полностью. Обеспечиваются соответствие специальностей и квалификации работников преподаваемому предмету, занимаемой должности.
В школе созданы условия для творческого роста учителей и благоприятный микроклимат, поощряются и материально стимулируются как добросовестный труд, так и инновационная деятельность.
В школе работает 41 педагогических работников. С высшим образованием 34 человек, со средним специальным – 7 человек, с высшей квалификационной категорией – 9, с первой квалификационной категорией -16. 
Звание «Почетный работник народного образования» - 2 человека.
Средний возраст педагога – 42 года   
Средняя нагрузка педагога – 20 часов

 
Почетными грамотами Министерства образования КБР были награждены следующие педагоги: Самарова Г.М. (учитель начальных классов).

Почетными грамотами Департамента образования и науки  г. Нальчика были награждены: Костачкова А.А. (учитель технологии), Погорельских Р.П. (учитель начальных классов),  Дохова Р.Л. (учитель кабардинского языка и литературы).

Почетными грамотами Администрации г. Нальчика были награждены педагоги:  Погорельских Р.П. (учитель начальных классов),  Дохова Р.Л.(учитель кабардинского языка и литературы).

Нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» были награждены: Дохова Р.Л. (учитель кабардинского языка и литературы), Кочесокова М.Х. (учитель физики)

- Почетными грамотами Министерства образования и науки РФ:
Кочесокова Мариям Хизировна

Дохова Рита Луевна

          - Почетными грамотами Министерства образования и науки КБР: 
Бегиев Замир Ауладинович
Яхутлова Октябрина Гузеровна

Урусова Лиана Арсеновна

Кокова Залина Амдул-Азизовна

Мирзаканова Анжела Зуберовна

Барагунова Арина Зуберовна
- Почетными грамотами Местной администрации г.о. Нальчик:
Дохова Рита Луевна

Погорельских Раиса Пантелеевна


- Почетными грамотами МКУ «Департамент образования Местной администрации городского округа Нальчик»: 

 Абидова Раиса Ахиедовна

Дохова Рита Луевна

Нургаянова Римма Файзуловна

Кокова Залина Амдул-Азизовна

Лиштванов Александр Юрьевич

Яхутлова Октябрина Гузеровна

Нартова Жангаша Хазизовна

Погорельских Раиса Пантелеевна

Учителя успешно реализуют современные педагогические технологии, технологии развивающего обучения. 
Педагоги имеют высокий уровень квалификации, умело анализируют и обобщают свой опыт. 
В 2015-2016 учебном году прошли аттестацию на первую и высшую квалификационные категории 2 педагога; 
В 2015-2016 учебном году прошли курсы повышения квалификации 13 педагогов; 
В 2015-2016 учебном году прошли курсы профессиональной переподготовки 7 педагогов. 
11.Режим обучения
МКОУ СОШ №26 работает по графику пятидневной учебной недели для первых классов и шестидневной учебной недели для 2-11 классов. Школа работает в одну смену. Продолжительность учебного часа в первом классе составляет 35 мин, в
последующих классах - 40 мин. Расписания занятий предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания обучающихся. Продолжительность учебного года в 1-х классах -33 недели, в 2-4,9,11 классах 34 недели, в 5-8,10 классах - 35. Для учащихся первых классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы.
Предусматривается деление классов на группы в соответствии с Уставом МКОУ СОШ №26 г.о.Нальчик. Учебный год разбит на 4 четверти. Расписание составлено в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами. Учебная нагрузка обучающихся не превышает предельно допустимой нормы. Учебный план за прошедший учебный год выполнен, учебные программы пройдены.
12.Финансовое обеспечение функционирования и развития образовательного учреждения.
С 1997 года школа находится на финансово-хозяйственной самостоятельности по внебюджетным средствам, с 01 октября 1995 года вышла из централизованной бухгалтерии управления образованием, имеет свои расчетные счета в муниципальном казначействе, самостоятельно осуществляет управление поступающими бюджетными и внебюджетными средствами.
Школа является юридическим лицом и в своей деятельности руководствуется всеми нормативными документами, которые регламентируют различные стороны её развития.
	
	                                    Отчет по внебюджету за 2015 год

	
	
	
	
	%

	
	
	садик
	547225,86
	69,74%

	
	
	школа
	88104
	11,23%

	
	
	ГПД
	149373,76
	19,04%

	
	
	Приход всего
	784703,62
	100,00%

	Информация о приобретенных материальных ценностях и прочие расходы в школе и садике  разрезе по статьям расходования внебюджетных средств за финансовый  2015 год:

	1
	226400
	Инфо -Бухгалтер
	11500
	годовое обслуживание программы

	2
	226400
	СТК "Вершина "
	19978
	антивирус

	3
	226500
	ООО "ЦентрИнформ"
	71
	за аттестат

	4
	226700
	Сбербанк
	869,96
	комиссия за зачисл.компенс родит

	5
	226700
	 ООО НИИВПАнтиртутный центр
	300
	утилизация ламп

	6
	226700
	 ООО "Компас-А"
	1900
	ремонт картридж

	7
	290100
	Пенсион.фонд
	1218,6
	пеня ,штрафы

	8
	225500
	Госстандарт
	2477,19
	поверка средств измер

	9
	340101
	ИП Абаев
	10000
	канцтовары

	10
	340101
	ИП Мингажев
	20000
	краски малярные

	11
	340101
	ООО "Нальчик-Торг"
	8193,75
	моющие средства

	12
	340101
	ООО "Нальчик-Торг"
	4051
	энергосберег лампы

	13
	340101
	ООО Магазин "Медтехника"
	2650
	емкости медицинскик

	14
	340106
	ИП Мингажев
	10000
	стройматериалы

	15
	310100
	М.видео
	8790
	пылесос

	16
	310100
	М.видео
	10890
	струйный принтер

	17
	310100
	ИП Форись Н.И.
	4050
	доска ученическая

	18
	310100
	ООО Магазин "Медтехника"
	2300
	облучатель

	19
	310100
	ООО Магазин "Медтехника"
	750
	весы напольные

	20
	310100
	ООО "Техноком"
	8890
	холодильник

	21
	310100
	ООО "ККМ -Сервис-СК"
	3500
	весы товарные

	22
	310100
	ООО "Эксперт КБ"
	2790
	автохолодильник

	23
	310100
	ООО Магазин "Медтехника"
	4000
	прибор офтольмологический

	24
	310100
	ООО Магазин "Медтехника"
	3500
	стол медицинскиий

	25
	340101
	 От разных поставщиков
	547470
	продукты питания 

	Расход  

Всего - 690139,5

	Остаток на 01.01.2016
	

	Садик - 92225,96 
Школа - 2338,07




13.Организация методической работы
Ведущая роль в управлении методической работой образовательного учреждения принадлежит Методическому совету школы. Он является главным консультативным органом школы по всем вопросам методического обеспечения.
Методический совет школы функционирует на основании положения о методическом совете школы, годового плана работы, а также анализа результатов его выполнения. Методический совет осуществляет общее руководство методической и научно-экспериментальной работой педагогического коллектива школы.
В состав методического совета школы входят руководители школьных методических объединений и заместители директора по учебно-воспитательной и воспитательной работе. Методический совет одновременно является координационным советом по введению ФГОС, осуществляет анализ учебных планов, программ, результатов инновационной деятельности учителей и школы в целом.
14.Методическая
тема   школы: «Развитие познавательной деятельности и творческих способностей учащихся через внедрение в образовательный процесс современных педагогических технологий»
Цели методической работы:
организация и координация методического обеспечения образовательного процесса; непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, их эрудиции и компетентности в области определенной науки (учебного предмета) и 
методики его преподавания; создание условий для реализации личностных функций педагога, повышение его профессионального статуса, готовности к инновациям для перспективного развития процессов обучения и воспитания. 
15.Основные задачи методической работы: 
1. Оказание помощи учителям в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления. 
2. Непрерывное самообразование учителя и повышение уровня профессионального мастерства. 
3. Включение учителя в творческий поиск, в инновационную деятельность. 
4. Развитие творческой ориентации педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 
5. Изучение и внедрение передового педагогического опыта. 
6. Преодоление неуспешности в обучении посредством рейтинговой системы оценки знаний учащихся. 
7. Обеспечение координации деятельности ШМО по организации образовательной среды, способствующей успешной адаптации учащихся при переходе на следующую уровнь образования. 
8. Совершенствование системы мониторинга успешности обучения школьников,  с 
целью
выявления  отрицательной  динамики  качества  знаний,   принятия
своевременных решений по устранению недостатков в работе.
9. Повышение общей педагогической культуры учителя. 
16.Основные направления деятельности методического работы: 
Повышение квалификации учителей, их самообразование. Разработка единой методической темы. 
 Работа педагогического совета. 
Работа школьных методических объединений. Аттестация педагогических работников. 
Работа учебных кабинетов. 
Организация и проведение семинаров, конференций, педагогических чтений. Работа творческих групп. Система методической работы школы включает различные формы деятельности: методические семинары, Дни открытых дверей, самообразование,
проектная деятельность, исследовательская работа учителя, Школа педагогического мастерства, участие в различных конкурсах.
В рамках постоянно действующего семинара «Актуальные проблемы введения ФГОС второго поколения» в 2015-2016 учебном году были рассмотрены следующие темы: 
1
«Применение инновационных технологий в процессе обучения и воспитания в свете новых ФГОС ООО»
2 «Современные подходы к организации учебной деятельности школьников в рамках стандартов второго поколения»
3 «Построение и анализ урока на основе компетентностно – деятельностного подхода» 
4 «Новые подходы в преподавании и подготовке педагогических кадров в соответствии с ФГОС ООО второго поколения» 
17.Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов
Всего обучающихся, получивших основное общее образование: 30
Все девятиклассники успешно сдали экзамены в новой форме по русскому
языку и математике.
	Предмет
	Количество/процент
	Количество/процент
	Количество/процент
	Количество/проц

	
	учащихся,
	учащихся,
	учащихся,
	ент учащихся, не

	
	подтвердивших
	повысивших
	понизивших
	прошедших ГИА

	
	годовые оценки
	годовые оценки
	годовые оценки
	

	Русский
	63/57%
	29/26%
	15/14%
	-

	язык
	
	
	
	

	Математика
	61/55%
	19/17%
	29/27%
	-


1 выпускница 9-х классов получила аттестат особого образца.
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11-х классов
Всего обучающихся, получивших среднее общее образование: 11
	
	
	Количество
	
	

	Предметы
	Количество
	набравших
	Средний балл
	

	
	сдававших
	ниже
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	допустимого
	
	

	Русский язык
	11
	0
	49
	

	Математика (базовый)
	11
	0
	3,3
	

	Математика (профильный)
	8
	3
	26
	

	Обществознание
	5
	5
	31
	

	Физика
	
	
	
	

	Литература
	1
	0
	40
	


Результаты участия учащихся в ЕГЭ (в разрезе каждого предмета)
В 2015-2016 учебном году из выпускников 11-х классов никто не получил аттестат особого образца.
18.Творческие способности обучающихся, организация внеурочной деятельности. 
В образовательном учреждении большое внимание уделяется воспитанию школьников и развитию их творческих способностей. 
Учебно-познавательная деятельность осуществляется не только в процессе обучения на уроках, она продолжается во внеурочное время разнообразных формах воспитательной работы. 

Внеклассная деятельность является частью всего учебно-воспитательного процесса, при котором деятельность школьников осуществляется во внеурочное время при организующей и направляющей роли учителя. Вся внеурочная работа ориентирована на расширение и углубление базовых знаний и умений, на развитие способностей, познавательного интереса, на приобщение к исследовательской работе, на организацию социальной деятельности школьников в пределах своего края. Это выражается в том, что у внеклассной работы больше возможностей в осуществлении воспитательных функций каждой дисциплины.                  

Внеклассная работа проводится в свободное время с целью развития интересов и способностей ребенка, удовлетворения его потребностей в познании, общении, практической деятельности, восстановлении сил и укрепления здоровья. 

Внеурочная работа позволяет детям использовать свое свободное время с максимальной пользой. В современной школе очень важно заинтересовать учебным предметом учащихся, повысить мотивацию к обучению, достичь этого можно только лишь через продуманную систему внеурочной деятельности, вот почему внеклассная работа была важным звеном учебно-воспитательного процесса и остается актуальной в наше время. 

Для обеспечения эффективного введения ФГОС ООО в школе реализуется Программа внеурочной деятельности, направленная, прежде всего, на реализацию разнообразных направлений развития и воспитания  школьников: спортивно – оздоровительного, общекультурного, общеинтеллектуального, духовно – нравственного и социального.

Цель  программы – воспитание нравственного, ответственного, инициативного и компетентного Гражданина и, конечно, она направлена на развитие универсальных умений каждого ребенка.

Образовательным учреждением выбрана  оптимизационная модель организации внеурочной деятельности. В ее реализации принимают участие педагогические работники школы: классные руководители, педагог – психолог, воспитатели ГПД, педагоги дополнительного образования. Данная модель позволяет создать единое образовательное  и методическое пространство школы с оптимальным взаимодействием  его структурных подразделений.

При организации внеурочной деятельности использовались возможности школы и учреждений дополнительного образования. 

Программы внеурочной деятельности, предлагаемые для выбора:
	Направления
	Программы внеурочной деятельности
	Форма
организации
	Кол-во часов в неделю

	Спортивно​-оздоровительное
	«Настольный тенис»
	Секция
	3

	
	«Подвижные игры. Мини-футбол»
	Секция
	3

	Духовно-нравственное
	 «Дорогою добра»
	Кружок
	1

	Общеинтеллектуальное
	  «Занимательный французский»
	Кружок
	1

	Общекультурное
	«Вокально-хоровая студия»
	Кружок
	1

	
	«Этностиль»
	Кружок
	2

	Социальное
	"Зеленая лаборатория"
	Кружок
	1

	
	«Поиск»
	Кружок
	1

	
	«Патриот»
	Кружок
	1

	
	«Краеведение и туризм»
	Кружок
	2

	Итого:
	
	
	16


По всем направлениям и курсам внеурочной деятельности   педагогами   составлены рабочие программы.

Программы разработаны на основе конкретной образовательной ситуации, сложившейся в школе и являются логическим продолжением и дополнением программ отдельных учебных предметов и курсов. Таким образом, внеурочная деятельность тесно связана с основным образованием и является неотъемлемой частью системы обучения, созданной в школе.


Одной из форм проведения внеурочной работы может быть экскурсионная деятельность. Экскурсия воспитывает любознательность, внимательность, нравственно-эстетическое отношение к действительности.

Интересной для ребят является новая обстановка, новая ступень неформального общения, узнавание друг друга с другой стороны, новые откровения и открытия личности одноклассника, проявление человеческих качеств. Именно такое общение обогащает, способствует дальнейшему развитию коммуникативных способностей учащихся, развитию познавательного интереса, развитию интеллекта, поскольку расширяются области знаний учеников и одновременно, их применение в процессе обучения.

В этом смогли убедиться наши педагоги Макоева С.М., Султанова Н.А., Бора А.Х., вместе со своими классными коллективами,  которые поехали на экскурсию в г. Пятигорск по Лермонтовским местам.  

 В целях формирования интереса к национальному золотошвейному искусству, в рамках внеурочной деятельности по кружку «Этностиль» учитель технологии Костачкова А.А. вывезла обучающихся 5-6  классов в Национальный музей   г. Нальчик 22 октября 2015 года на выставку мастеров золотошвейного искусства.

В целях  популяризации и пропаганды  издательской индустрии, знакомства детей с типографией, искусством изготовления книг обучающихся 3-х  классов (классные руководители Погорельских Р.П. и Дугулубгова Д.Х.) 14.10.2015 г. посетили типографию «Дом книги».

Сведения

о занятости детей дополнительным образованием

в МКОУ «СОШ № 26»

	№
	Класс
	Общее кол-во детей в классе
	Кол-во детей занятых ДО
	Кол-во детей не занятых ДО

	
	
	
	
	%
	
	%

	1. 
	1 «А»
	25
	18
	72
	7
	28

	2. 
	1 «Б»
	24
	24
	100
	
	

	3. 
	1 «В»
	23
	23
	100
	
	

	4. 
	2 «А»
	25
	25
	100
	-
	-

	5. 
	2 «Б»
	24
	25
	100
	
	

	6. 
	3 «А»
	22
	16
	76
	5
	23

	7. 
	3 «Б»
	15
	15
	100
	
	

	8. 
	4 «А»
	26
	26
	100
	
	

	9. 
	5 «А»
	23
	23
	100
	
	

	10. 
	5 «Б»
	19
	11
	65
	8
	35

	11. 
	5 «В»
	13
	13
	100
	
	

	12. 
	6 «А»
	19
	15
	78
	4
	21

	13. 
	6 «Б»
	10
	
	
	
	

	14. 
	7 «А»
	20
	13
	68
	7
	32

	15. 
	7 «Б»
	19
	
	
	
	

	16. 
	8 «А»
	20
	9
	40
	11
	60

	17. 
	8 «Б»
	18
	5
	25
	14
	75

	18. 
	9 «А»
	16
	10
	63
	6
	38

	19. 
	9 «Б»
	14
	6
	43
	8
	57

	20. 
	10
	4
	1
	25
	3
	75

	21. 
	11
	12
	8
	67
	4
	33

	
	Всего:
	393
	273
	70%
	70
	30%


Анализируя деятельность объединений дополнительного образования, можно отметить, что все объединения работали результативно, кроме кружка «Патриот» (руководитель Хапанциев Ф.Х.).  Этому свидетельствуют результаты участия детей нашей школы в различных конкурсах, упомянутых выше.

Вывод:

В целом, условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих способностей учащихся, их личному развитию и социализации.

Повышение уровня самооценки, проявление инициативы - это тот результат, к которому мы стремимся. К тому же у ребенка меньше остается незанятого времени, значит, меньше времени он будет бесцельно слоняться по улицам, снижается риск попадания в неблагоприятные компании.

19. Мониторинг состояния здоровья обучающихся за 2015 - 2016 учебный год, меры по охране и укреплению здоровья.

Проблема сохранения и укрепления здоровья школьников существует уже достаточно давно. Здоровье ребенка, его физическое и психическое развитие, социально-психологическая адаптация в значительной степени определяются условиями его жизни и, прежде всего, условиями жизни в школе.

В проекте Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» одним из основных направлений является сохранение и укрепление здоровья школьников. Этим вопросам необходимо уделять внимание не только в семье, но и в образовательных учреждениях, где дети проводят значительную часть времени. 

В МКОУ «СОШ № 26» обучение проходило в одну смену. Режим работы - шестидневная учебная неделя. Продолжительность уроков по классам 40 минут, среднее количество уроков в день - 6.

В школе работают два учителя физической культуры:

	№
п/п
	Фамилия
	Образование
	Недельная нагрузка (часов)

	1
	Лиштванов А.Ю.
	высшее
	27 часов

	2
	Дохов А.З.
	высшее
	12  часов


В этом учебном году продолжалась реализация подпрограммы "Здоровье", направленной на оптимизацию физкультурно-оздоровительной работы, формирование у обучающихся мотивации на сохранение и укрепление здоровья, приобретение навыков здорового образа жизни и профилактики вредных привычек.

Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья обучающихся осуществляется по следующим направлениям:

· предоставление качественного базового образования;

· формирование потребностей к здоровому образу жизни, нравственному поведению;

· формирование позитивных взаимоотношений с окружающим

· миром,

обществом, самим собой;
- организация спортивно-оздоровительной работы, направленной на формирование у школьников мотивации здоровья и поведенческих навыков здорового образа жизни.

Цель и планируемые действия по таким приоритетным направлениям, как учебно-воспитательная, спортивно-оздоровительная, научно-методическая, информационно-просветительская, соответствует не только сегодняшним, но и будущим требованиям, предъявляемым к образовательному учреждению и условиям его деятельности.

1.1.  Медико-гигиеническое обеспечение деятельности школы.

· Контроль и помощь в обеспечении надлежащих гигиенических условий в соответствии с регламентациями СанПиНов, в том числе соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки (домашние задания) учащихся на всех этапах обучения.

· Использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям учащихся (использование методик, прошедших апробацию). 

· Строгое соблюдение всех требований к использованию средств обучения (специального оборудования и инвентаря) в соответствии с требованиями техники безопасности.

· Оказание консультативной и неотложной помощи обратившимся участникам образовательного процесса.

· Проведение мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению учащихся и педагогического коллектива.

· Наблюдение за динамикой здоровья учащихся, организация профилактических мероприятий.

1.2.  Физкультурно-оздоровительная работа.

· Направлена на физическое развитие занимающихся: закаливание, тренировку силы, выносливости, быстроты, гибкости и других качеств.

· Реализуется на уроках физкультуры и в работе спортивных секций.

· Рациональная и соответствующая требованиям организация уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера.

· Комплексная работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся.

· Организация физкультурных пауз на уроках.

· Создание условий и организация спортивных секций в школе.

· Регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий (дни здоровья, дни спорта, соревнования, турпоходы).

· Обязательное участие сборной команды школы во всех спортивных соревнованиях и турнирах районного, городского и регионального уровней.

Правильно организованная физкультурно-оздоровительная работа помогает стать основой рациональной организации двигательного режима школьников, способствует нормальному физическому развитию и двигательной подготовленности учащихся всех возрастов, позволяет повышать адаптивные возможности организма, а значит, становится средством сохранения и укрепления здоровья школьников.

1.3.  Обеспечение безопасности жизнедеятельности.

· Формирование и обеспечение функционирования системы безопасности.

· Обеспечение функционирования школы в условиях ЧС, в том числе отработка планов по действиям в ЧС, антитеррористическая защищенность, тренировочных эвакуаций.

· Соблюдение техники безопасности, охраны труда.

· Образовательный процесс по курсу ОБЖ.

· Обеспечение пожарной безопасности.

Сохранение здоровья рассматривается как частный случай главной задачи — сохранения жизни, поэтому рекомендации специалистов по охране труда, строителей, представителей коммунальной, инженерно-технической служб, гражданской обороны, пожарной инспекции и т.д. подлежат обязательному учету и интеграции в общую систему здоровьесберегающих технологий.

1.4.  Условия осуществления образовательного процесса, способствующие здоровьесбережению.

· Создание природосообразных, экологически оптимальных условий для жизни и деятельности людей, гармоничных взаимоотношений с природой.

· Обустройство пришкольной территории, наличие зеленых растений в классах и рекреациях, деятельность живого уголка, участие в природоохранных мероприятиях.

· Использование ростовой мебели, соответствующей нормам СанПиН.

· Проветривание классных помещении на каждой перемене.

· Создание в кабинетах, где занимаются учащиеся 1-х классов уголка для игр и отдыха обучающихся.

1.5.  Здоровьесберегающие образовательные технологии.

· дифференцированного обучения;

· обучения в сотрудничестве;

· игровые технологии;

· информационные технологии;

· технология КТД (коллективных творческих дел);

· эвристическое обучение.

1.6.  Социально-адаптирующее и личностно-развивающее направление деятельности гимназии.

· Формирование и укрепление психологического здоровья учащихся, повышение ресурсов психологической адаптации личности.

· Проведение лекций, бесед, консультаций по проблемам сохранения здоровья, профилактики вредных привычек.

· Организация и проведение конкурсов, праздников, дней здоровья.

· Пропаганда здорового образа жизни, наглядная агитация, консультации

по всем
оздоровительным вопросам, включая такие формы работы, как

индивидуальная, групповая, коллективная.

1.7.  Лечебно-оздоровительная работа.

· Полноценная и эффективная работа с учащимися всех групп здоровья (на уроках, секциях).

· Профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья учащихся.

· Систематические мероприятия по коррекции нарушений опорно​двигательного аппарата (уплощение свода стопы, плоскостопие, нарушение осанки), зрения.

·  Привлечение медицинских работников к реализации всех компонентов работы по сохранению и укреплению здоровья школьников, просвещению педагогов и родителей.

1.8. Психолого-педагогическая деятельность гимназии.

· Снятие эмоционального напряжения, через использование
игровых

технологий.

· Проведение физкультминуток.

· Создание благоприятного психологического климата на уроке.

· Взаимодействие с факультетом психологии БелГУ, организация «Школы молодого психолога» для учащихся.

· Охрана здоровья и пропаганда здорового образа жизни.

· Традиционные недели и дни здоровья.

· Повышение квалификации работников школы и уровня знаний родителей по проблемам охраны и укрепления здоровья учащихся.

· Приобретение необходимой научно-методической литературы.

· Привлечение педагогов и родителей к совместной работе по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных привычек.

· Регулярный анализ и обсуждение на педагогических советах данных о состоянии здоровья школьников, доступность сведений для каждого педагога.

· Организация работы с документацией (внесение данных углубленного диспансерного обследования учащихся в медицинские карты, листы здоровья в классных журналах).

· Регулярное проведение анализа результатов динамических наблюдений за состоянием здоровья и их обсуждение с педагогами и родителями.

· Создание системы, комплексной педагогической, психологической и социальной помощи детям со школьными проблемами.

Ежегодно стало традиционно проведение дней здоровья в школе:

	сентябрь
	«День здоровья», спортивный праздник, посвящённый началу учебного года
	1-11 классы

	октябрь
	«Осенний марафон» - праздник, посвященный Осени

Традиционный турнир по баскетболу 

среди обучающихся 8-11 и сотрудников школы
	8-11 классы

	ноябрь
	Спортивный праздник «А ну-ка, мамочки!», «Мы за здоровый образ жизни».
	1-ые классы, родители

1-11 классы

	декабрь
	«Зимние состязания»
	1-11 классы

	январь
	Первенство школы  по волейболу, мини-футболу.
	5-11 классы

	февраль
	Спортивный праздник «А ну-ка, мальчики!»
	1-11 классы

	март
	«День весеннего равноденствия»
	1-11 классы

	апрель
	 «Мы готовы к ГТО!»
	1-11 классы

	май
	Турнир по настольному теннису
	1-4 классы


Согласно календарному плану спортивно-массовых мероприятий в 2015-2016 учебном году в гимназии были проведены следующие соревнования:

1.  Для учащихся 7-8 классов мини-футбол

2.  Для учащихся 8-11 классов волейбол

3.  Для учащихся 2-4классов веселые старты

4. Для учащихся 8-11 классов баскетбол
	пп
	Численность занимающихся- человек
	Посещают учебные занятия по физической культуре


	Численность учащихся, отнесенных по
состоянию здоровья к
спецмедгруппе
	Из них посещают занятия по физической культуре в спецмедгруппе

	
	В школьных
секциях и
группах по видам
спорта
	Вне школы
	
	
	

	1
	76
	43
	394
	8
	8


Ежедневно учителями школы проводятся:

·  физкультминутки 1 -4 классы;

·  подвижные игры на переменах 1 -4 классы;

·  динамическая пауза 1 классы;

·  физкультурные занятия в группе продленного дня;

Медицинские работники, работающие в школе:

	Персонал
	Выделено ставок по штату
	Штатная единица или совместитель

	Врач
	

	находится в штатном расписании детской поликлиники № 2

	Медсестра
	

	


В плане работы психологической службы школы существует особый раздел по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков (адаптация 1, 5, 10 классов, работа с трудными и больными детьми, участие в медико-психолого​-педагогическом консилиуме, работа с детьми, стоящими на ВШК, преодоление психологических трудностей на уроке и др.).

Социальный педагог проводит систематические беседы, лектории, встречи с детьми, родителями и общественностью по профилактике табакокурения, наркомании.

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма несовершеннолетних прослеживается на классных часах, встречах с сотрудниками ГИБДД, на тематических внеклассных мероприятиях.

Уделяется внимание просветительско-воспитательной работе, направленной на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни. С родителями и учащимися проводятся обучающие семинары, практические занятия, тренинги по вопросам сохранения и укрепления здоровья, беседы по основам жизнедеятельности, практические занятия, классные часы,
праздники,

индивидуальные беседы, встречи со специалистами межведомственных служб, консультации, просмотры видеофильмов и т.д. по данной проблеме, педагоги и родители привлекаются к совместной деятельности для
проведения

оздоровительных мероприятий. 

В школе проводится систематическая диспансеризация школьников в соответствии с возрастом. В 2015-2016 учебном году были выявлены следующие заболевания учащихся:

	Патология
	Кол-
во
	%

	Нарушение слуха
	1
	0,3

	Нарушение зрения
	88
	22%

	Нарушение речевого развития
	6
	0,9%

	Заболевания опорно -двигательного аппарата
	сколиоз
	2
	0,6%

	
	плоскостопие
	44
	11%

	
	нарушение осанки
	10
	2,9%

	Заболевания сердечно - сосудистой системы
	-
	-

	Заболевания ЖКТ
	-
	-

	Заболевания мочеполовой системы
	46
	12%

	Заболевания эндокринной системы
	70
	18%

	Заболевания органов дыхания
	-
	-

	Заболевания нервной системы
	44
	11%

	Отставание в физическом развитии
	2
	0,6%

	«Д» группа по туберкулезу
	4
	0,9 %

	Всего выявлено:
	316
	


Анализ состояния здоровья учащихся школы показывает, что довольны высокие показатели заболеваний детей с нарушениями зрения (22%), плоскостопием(11%), мочеполовой системы(12%), нервной системы (11%) и заболеваниями эндокринной системы (по 14%).

В школе ведется мониторинг здоровья детей. Учитываются результаты мониторинга здоровья, диспансеризации, углубленных медицинских осмотров детей при планировании работы по укреплению и сохранению здоровья детей. Заполняются листы здоровья, страницы в журналах. 

Согласно ежегодному плану работы школы, в рамках внутришкольного контроля написаны справки и соответственно приказы о санитарно-гигиеническом состоянии кабинетов, о соблюдении техники безопасности на уроках и др.

Нормативные правовые акты, регулирующие
организацию

здоровьесбережения, принятые в школе:

·  «Положение о Совете профилактики».

·  «Положение о медико-психолого-педагогическом консилиуме»;

-
«Положение о формах обучения (семейное, экстернат, обучение на дому)».

21.Организация питания
Организации питания школьников уделяется особое внимание. Столовая укомплектована всем необходимым кухонным оборудованием, которое находится в исправном рабочем состоянии. Питание отвечает санитарно-эпидемиологическим нормам. Учащиеся 1-4 классов и малообеспеченные учащиеся обеспечиваются бесплатным питанием. Питание учащихся находится под постоянным контролем медсестры школы, который включает в себя:
o качество поступающих продуктов и их транспортировку, 
o условия хранения и соблюдение сроков реализации,
o соблюдение технологии приготовления и качества готовых блюд,
o режим пищеблока и организация обработки посуды,
o соблюдение правил личной гигиены работниками пищеблока.
22.Организация безопасности
Серьёзное внимание уделяется созданию в образовательном учреждении условий для безопасной жизни, деятельности и здоровья учащихся и педагогов. 
Педагогический коллектив регулярно проходит инструктаж по технике безопасности.
Комплексная безопасность школы – это совокупность мер и мероприятий образовательного учреждения, осуществляемых во взаимодействии с органами местного самоуправления правоохранительными структурами, другими вспомогательными службами и общественными организациями, обеспечения его безопасного функционирования, а также готовности сотрудников и учащихся к рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях. Безопасность школы является приоритетной в деятельности администрации школы и педагогического коллектива. Объектом этой деятельности являются: правила техники безопасности, гражданская оборона, меры по предупреждению террористических актов и контроля соблюдения требований охраны труда. Безопасность школы включает все виды безопасности, в том числе: пожарную, электрическую, взрывоопасность, опасность, связанную с техническим состоянием среды обитания.

Реализация вышеперечисленных задач осуществлялась в следующих направлениях:    

- защита здоровья и сохранение жизни;

 - соблюдение ТБ обучающимися и работниками школы;

- обучение учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих.

В рамках обеспечения норм комплексной безопасности здание школы №26 было оборудовано автоматической противопожарной системой «Стрелец» с выводом сигнала на пульт дежурного МЧС по КБР в случае возникновения пожара или задымления.   

ля предотвращения и пресечения случаев криминогенного характера и обеспечения комплексной безопасности школа заключила договор с ООО «Охранное предприятие Синдика-Щит» и с 2011г. установлена кнопка тревожной сигнализации (КТС). В школе и дошкольном отделении находится пульт «тревожной кнопки».

Охрану объекта в дневное время обеспечивает дневной охраник из числа сотрудников школы. В ночное время за охрану школы отвечают сторожа, которые входят в штат школы. 

Организация пропускного режима в ОУ в дневное время осуществляется дежурными по режиму, в ночное время – сторожами. В школе ведётся журнал записи посетителей. 

Для обеспечения комплексной безопасности объекта в школе имеется уголок безопасности, утвержден паспорт безопасности (антитеррористической защищенности)  который прошел согласование в УФСБ России по КБР, УМВД по г. Нальчик, установлены планы-схемы эвакуации по этажам, первичные средства пожаротушения
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